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Un debat posa en evidencia
|a falta de sensibilitat de
la societat vers els disminuits

El president de Mifas reclama el compliment efectiu dels plans d’accessibilitat

RAMON ESTEBAN / Girona
® La persisténcia de barreres ar-
quitectoniques a la via publica i als
habitatges o de complicacions bu-
rocratiques a I’hora de buscar feina

La falta d’ajuda econdmica
per redactar-los i execu-
tar-los seria la causa per
la qual hi ha ajuntaments
—sobretot, els més petits—
que no redacten el pla (una
serie de mesures per era-
dicar les barreres arquitec-
toniques), segons va asse-
gurar Pere Tubert, presi-
dent de Mifas. «I encara
és més preocupant —va
afegir— que hi hagi plans
que han quedat arraconats
en un calaix.» El mateix po-
nent, que va alertar que les
barreres afecten també la
gent gran en general, va
reclamar als arquitectes
que comencin a assumir
que cal fer «habitatges per
tota la vida», exempts d’es-
cales innecessaries i amb
portes forca amples perque
hi passin cadires de rodes,
posem per cas.

En el debat, celebrat a
lasalad’actes dela Farinera
(seu d’El Punt), van par-
ticipar-hi també la presi-
denta de I’Associacié Gi-
ronina d’Empresaries,
Rosa Agusti, la qual va la-
mentar les poques ajudes

il-lustren que aquest pais esta molt
lluny de ser sensible vers les per-
sones amb algun tipus de disminucid
fisica, psiquica o sensorial. Unataula
rodona celebrada ahir a Girona va

tractar aquesta qiiestié. Un dels po-
nents, el president de Mifas, va de-
nunciar que hi ha for¢a municipis
que no estan fent el pla d’acces-
sibilitat, malgrat ser obligatori.
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Un moment del debat, que va moderar el director adjunt d’El Punt, Jordi Grau. / MANEL LLADO.

que es dona a les empreses
petites per adaptar les ins-
tallacions per a empleats
amb disminucions; la direc-
tiva de 'empresa de treball
especial RAFT-3, Dolors
Freixas, que va reclamar
que també es presti atencid
als que tenen trastorns
mentals i els sords; la tinent
d’alcalde de Girona, Isabel

Salamana, que va assegurar
que han fet molta feina per
adaptar la ciutat, pero que
no poden dir que n’estiguin
satisfets, perque encara els
«queda molt», i una repre-
sentant del Collegi d’Ar-
quitectes, Merce Coromi-
nas, que va descriure els
controls que el collegi pot
fer en I'obra nova.

La taula rodona s’em-
marcava en el programa
d’activitats que comple-
mental’exposici6 Gent amb
capacitats que estara ins-
tal'lada al parc Central de
Girona fins a aquest cap
de setmanaique forma part
de la campanya Equipara!
que impulsa la Mutua In-
tercomarcal.

La UdG edita les ponéncies de les
jornades de la Coma Cros

@ salt. Amb el titol D’espai fabril a espai cultural,
I'Institut del Patrimoni Cultural (IPAC) de la Uni-
versitat de Girona acaba d’editar un resum de
les intervencions que es van fer en les jornades
sobre els nous usos de I'arquitectura industrial
La Coma Cros. D’espai fabril a espai cultural, que
van tenir lloc a Salt el novembre del 2002. I’obra,
que és la nimero dotze de la collecci6 Udegé,
conté textos de Pere Vall, Albert Vilarrasa, Fran-
cesc Camps, Xavier Alberch, Ramon Artal, Xavier
Gili Carles Llop./RE.

El Parlament de Catalunya aprova la
reforma de I'lES Montilivi de Girona

@ Girona . El Parlament va aprovar ahir la reforma
de I'ES Montilivi de Girona i ara Educaci6 quan-
tificara i prioritzara les actuacions que cal fer
al centre. Tots els grups del Parlament van donar
suport a la proposicié no de llei promoguda per
CiU. La responsable d’educacié de la federacio,
Irene Rigau, va celebrar I'acord i espera que «el
25¢ aniversari del centre es pugui celebrar amb
la remodelaci6 iniciada»./D.V.

» 11a Setmana Psicologica. Unes cent cin-
quanta persones participen en 'onzena Setmana
Psicologica de la UdG, organitzada per I’associacid
d’estudiants ARPP. A la foto, la intervenci6 d’ahir
al mati del professor de la UB José Gutiérrez
Maldonado, que va parlar de les noves tecnologies
aplicades a la psicologia clinica. / R.E.

Un 1% de la poblacio
gironina pateix trastorns
mentals severs

N.A. / Girona
@ Els trastorns mentals se-
vers (TMS), com la psicosi
i alguns trastorns de per-
sonalitat, afecten un 1%
de la poblacié gironina.
Aquests trastorns reque-
reixen un tractament de
més de dos anys de durada
i generen una discapacitat
importantdel'individu per
viure dins de la comunitat.
L’Institut d’Assistencia
Sanitaria (IAS) ha orga-
nitzat per als dies 15 i 16
d’abril, al parc hospitalari
Marti i Julia de Salt, les
VJornadesdel’Associacio
Catalana de Professionals
de la Salut Mental, que
se celebraran sota el titol
Assisténcia integral a les
persones amb trastorn men-
tal sever. En les jornades,

Punt, EI, 2005-03-31, p. 17.
Servei de Gesti6 Documental, Arxius i Publicacions de I'’Ajuntament de Girona (www.girona.cat/sgdap)

hi participaran especialis-
tes en aquest tipus de tras-
torns com ara Abelardo
Rodriguez, teécnic de la
conselleria de Familia i
Afers Socials de Madrid;
Cristina Molina, directora
del pla de salut mental del
Servei Catala de la Salut,
i Paco Chicharrdn, presi-
dent de I’Asociacion Es-
panola de Neuropsiquia-
tria-Profesionales de Sa-
lud Mental. La psiquiatra
Cristina Gisbert, del co-
mite organitzador de les
jornades, ha declarat que
des de I’Associacié Cata-
lana es treballa amb tots
els professionals i associa-
cions del camp de la salut
mental per tal d’assolir una
millora qualitativa del
tractament dels TMS.
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Convocatoria 2005

Sénior

Junior

ICREA anuncia l'oferta de 25 places d’investigador senior en diverses
arees del coneixement.

Els requeriments minims per accedir-hi son el titol de Doctor, obtingut
abans del 6 de maig de 2001, i quatre anys d’estada a I'estranger a
nivell doctoral i/o postdoctoral. Només aquells candidats amb una
solida trajectoria cientifica i una excel-lent capacitat de lideratge seran
considerats.

ICREA oferira un contracte laboral indefinit als candidats seleccionats.
Els investigadors ICREA porten a terme la seva tasca a Catalunya, en
els equipaments d’universitats i altres institucions col-laboradores. Els
salaris estan en linia amb els de les universitats catalanes.

La produccié cientifica dels investigadors ICREA sénior s’avalua cada
tres anys. Una avaluacié positiva déna peu a promocions salarials.

Per a més informacié poden visitar la nostra pagina web:
www.icrea.es.

Sol-licituds i termini

ICREA anuncia I'oferta de 30 contractes d’investigador junior en
diverses arees del coneixement.

Els requeriments minims per accedir-hi sén el titol de Doctor, obtingut
abans del 13 de maig de 2003, i dos anys d’estada a I'estranger a
nivell doctoral i/o postdoctoral. Ledat maxima dels sol-licitants és de
34 anys complerts al moment de la sol-licitud. (Es consideraran
candidats/ates per sobre d’aquesta edat, sigui per baixes maternals o
altres circumstancies.)

ICREA oferira un contracte laboral de cinc anys als candidats
seleccionats. Els investigadors ICREA portaran a terme la seva tasca
a Catalunya, en els equipaments d’universitats, centres de recerca i
empreses col-laboradores. El salari sera del nivell del dels professors
titulars a les universitats catalanes.

La produccié cientifica dels investigadors ICREA junior s’avaluara al
final del quart any. Després del cinqué any, ICREA oferira un contracte
laboral indefinit a aquells investigadors que hagin superat I'avaluacié
del quart any de manera excepcional. Cal subratllar que només
s’oferira un nombre reduit de places indefinides.

Per a més informacié poden visitar la nostra pagina web:
www.icrea.es.

Les sol-licituds per a ambdues convocatories es faran electronicament a través de la pagina web d'ICREA (www.icrea.es), on també es trobara

tota la informacié necessaria.

La data limit per presentar la sol-licitud és: investigador sénior, abans del 6 de maig de 2005; investigador junior, abans del 13 de maig de 2005.

*ICREA és una fundacié impulsada per la Generalitat de Catalunya a través del Departament d’Universitats, Recerca i Societat de la Informacié
(DURSI) i per la Fundacié Catalana per a la Recerca i la Innovacié (FCRI). ICREA té com a objectiu fonamental ajudar a obrir noves linies de
recerca i a reforgar els grups existents a Catalunya incorporant investigadors a les universitats i centres de recerca catalans.




